Comune di BELLIZZI

PROVINCIA DI SALERNO

C.A.P: B4092 - Codice Fiscale e Partita IVA: 02615970650
Tel. 0828 358 011 - Fax 0828 355 849

- ORIGINALE -
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.131 DEL trenta giugno duemilaotto

OGGETTO : RETTIFICA DELIBERA DI G.M. N. 97 DEL 22.05.2008

L'anno duemilaotto, il giorno trenta del mese di giugno, alle ore 13,00
nei locali della Casa Comunale. La Giunta Comunale, convocata nei modi
d'uso, si & riunita sotto la presidenza del sig.

DELL'ANGELO BRUNO, Sindaco

nelle persone dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente
DELL'ANGELO BRUNO SINDACO ST
VOLPE DOMENICO ASSESSORE SI
DI MUOIO Cosimo ASSESSORE SI
NOSCHESE Carmine ASSESSORE NO
RUSSO Matteo ASSESSORE NO
SCHIAVO Pino ASSESSORE ST
STRIFEZZA Vitantonio ASSESSORE ST
CILIBERTI Franca Pia ASSESSORE ST

Assiste il Segretario Comunale, Dott. ROSSANO Luigi
IL PRESIDENTE
constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta 1'adunanza

ed invita i presenti alla trattazione dell' argomento in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta presentata dall’ Assessore alle Risorse Umane;
Premesso che:

- ai sensi dell’art. 91 del TUEL, approvato con D.Lgs 267/2000, gli enti locali sono tenuti alla

programmazione triennale del fabbisogno di personale, comprensivo delle unita di cui alla

Legge 12 marzo 1999, n. 68, finalizzata alla riduzione programmata delle spese del personale;

Vista la propria precedente delibera n. 93 del 06.06.06 -esecutiva a norma di legge- con la
quale si & proceduto a rideterminare la dotazione organica dell’ente sulla base dei criteri
contenuti nel DPCM del 15.02.2006 attrattivo della legge finanziaria 2005 pubblicato sulla
G.U. n. 52 del 03.03.2006;

Vista la successiva delibera di G.M. n. 69 del 30.04.2007, esecutiva, avente ad oggetto

“Dotazione organica dell’Ente. Modifica”;

Vista pure la delibera di G.M. n. 77 del 14.05.2007, esecutiva a norma di legge, avente ad

oggetto “Dotazione organica dell'Ente. Modifica”;

Viste ancora le proprie precedenti delibere nn. 35 del 07.02.2008, e 98 del 22.05.2008 sempre a

modifica della dotazione organica dell’Ente;

Viste le proprie precedenti delibere n. 152 del 28.09.2007 e n. 15 del 10.01.2008 sul piano

triennale delle assunzioni;

Vista la propria precedente delibera n. 97 del 22.05.2008, esecutiva, avente ad oggetto “Piano
triennale assunzioni 2007-2009. Modifiche” ;

Visto I'art. 19, comma 8, della Legge 448/2001 che prevede che a decorrere dall’anno 2002 gli

organi di revisione contabile degli enti locali, accertino che i documenti di programmazione

del fabbisogno del personale siano improntati al rispetto del principio di riduzione




complessiva della spesa di cui all’art. 39 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, e succekdive

modificazioni, e che eventuali deroghe a tale principio siano analiticamente motivate;

Visto I'art. 3 commi 145-149 della legge 244 del 24.12.2007, finanziaria per il 2008 in materia
di pubblico impiego;

Dato atto che il programma triennale e il piano annuale delle assunzioni vengono

redatti in conformita a quanto previsto dalla Legge 244/2007 (Finanziaria 2008);

Visto _il programma triennale del fabbisogno di personale 2008-2010 (allegato sub.

“A”"), nonché il piano annuale delle assunzioni per I'esercizio 2008, redatti in ottemperanza ai
principi contenuti nella legge 244 del 24.12.2007, finanziaria per I'anno 2008, ed approvati con
proprio atto n. 15 del 10.01.2008;

Vista la delibera di G.M. n. 97 del 22.05.2008, esecutiva, a norma di legge;

Ritenuto apportare alla surrichiamata deliberazione le seguenti rettifiche ed

integrazioni relativamente all'allegato A):

L. Previsione per I'anno 2008 dell’espletamento di n. 1 selezione verticale alla categoria

giuridica D, nell’area Polizia Municipale;

2. Spostamento della selezione verticale verso la categoria giuridica C nell’ambito

dell’Area AA.GG. e Risorse Umane dall’anno 2008 all’anno 2009;

3. Previsione sempre per 'anno 2009 di un’ ulteriore progressione per selezione verticale

verso la categoria giuridica D, nell’area Polizia Municipale;

4. Spostamento della copertura di n. 1 posto, categoria giuridica C1, Area Polizia
Municipale, mediante mobilita volontaria ex art 30 del D. 1gs 165/2001 nell’annualita

2009;



5. Previsione nell’anno 2010, della copertura di n. 1 unita categoria D3, nell’area Phlizia
Municipale, mediante concorso esterno, in luogo della mobilita esterna ex art. 34 D.

1gs 165/2001 prevista per I'anno 2009;
Visto lo Statuto Comunale;

Visto I'art. 35 del D.Lgs 165/2001;
Visto il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

Vista la finanziaria per il 2008, legge n. 244 del 24.12.2007;

Acquisiti i pareri, resi ai sensi dell’art. 49 del T.U. approvato con D. Lgs 18.08.2000, n. 267,

sulla proposta di deliberazione;
Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;
DELIBERA
1. Di rettificare il programma triennale del fabbisogno di personale 2008-2010 nonché il piano
annuale delle assunzioni per I'esercizio 2008, allegato sub “A” come segue:

L. Previsione per I'anno 2008 dell’espletamento di n. 1 selezione verticale alla categoria

giuridica D, nell’area Polizia Municipale;

2. Spostamento della selezione verticale verso la categoria giuridica C nell’ambito

dell’Area AA.GG. e Risorse Umane dall’anno 2008 all’anno 2009;

3. Previsione sempre per I'anno 2009 di un ulteriore progressione per selezione verticale

verso la categoria giuridica D, nell’area Polizia Municipale;

4. Spostamento della copertura di n. 1 posto, categoria giuridica C1, Area Polizia
Municipale, mediante mobilita volontaria ex art 30 del D. lgs 165/2001 nell’annualita

2009;



\

5. Previsione nell’anno 2010, della copertura di n. 1 unita categoria D3, nell’area Polizia
Municipale, mediante concorso esterno, in luogo della mobilita esterna\lex art. 30 D.

1gs 165/2001 prevista per I'anno 2009;

2. Di_autorizzare il Responsabile dell’Area Gestione Risorse Umane ad effettuare,

nell’esercizio 2008, le assunzioni del personale previste nel piano annuale delle assunzioni
con le modalita previste dal PEG 2008, ovviamente secondo le prescrizioni contenute nella

suddetta legge;

La presente immediatamente eseguibile, stante I'urgenza, ai sensi dell’art. 134 co.4 del

T.U.E.L.

ALLEGATL:
A) Programma triennale del fabbisogno di personale 2008-2010 e piano annuale delle

assunzioni anno 2008




ALLEGATO A)

ANNO 2008 (1° anno)

N. |Categoria |AREA MODALITA’ DI RECLUTAMENTO

posti | Giuridica

] D1 Area Polizia | Progressione verticale verso la categoria giuridica D
Municipale

1 C1 Staff del Sindaco Mobilita esterna ex art. 30 D.lgs 165/2001

ANNO 2009 (2° anno)

N. |Categoria |AREA MODALITA’ DI RECLUTAMENTO

posti | Giuridica

1 Cl AA.GG. e Risorse|Progressione verticale verso la categoria giuridica C
Umane

1 Cl1 Area Polizia | Mobilita esterna ex art. 30 D.lgs 165/2001
Municipale

1 D1 Area Polizia | Progressione verticale verso la categoria giuridica D
Municipale

ANNO 2010 (3° anno)

N. |[Categoria |AREA MODALITA’ DI RECLUTAMENTO

posti | Giuridica

1 D3 Area Polizia | Concorso esterno
Municipale




SETTORE: Amministrazione

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: M GIUNTA

REDATTORE DELLA PROPOSTA: Dott. Enrica Cataldo
DATA: 24.06.2008

00 CONSIGLIO

OGGETTO:

RETTIFICA DELIBERA DI G.M. N. 97 DEL 22.05.2008

Ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 “T.U.E.L."
esprimono il parere di cui al seguente prospetto:

sulla proposta di deliberazione i sottoscritti

FONDO STANZIATO

Si esprime parere FAVOREVOLE/Gertratie .
IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO Data 24.06.2008 IL RESPONSABILE
INTERESSATO Dott. Epgi€a Cataldo
Per quanto concerne la regolarita contabile s iffie parere
Favorevole/Contrario
IL RESPONSABILE /
DELLA Data ( IL RESPONSABILE
RAGIONERIA rag. Carmelo TELESE
INTERVENTO: CAP, BILANCIO
COMPETENZA/RESIDUI

IMPORTO DISPONIBILE

n. 267 "T.U.E.L."

1l sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, a norma dell’art. 151, comma 4 del D.Lgs. 18.08.2000

ATTESTA
la copertura finanziaria della complessiva spesa di £.
Impegno n. del
Bellizzi, li

IL RESPONSABILE
rag. Carmelo TELESE

DELIBERAZIONEN. A 34  prr 20-0b- Z00¥
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Verbale della Deliberazione di Giunta Comunale 5
N. 131 del trenta giugno duemilaotto .
Letto e sottoscritto

IL PRESIDENTE m}. SEGRETARIO GENERALE
s SR

DELLJANGELO BRUNO, Sindaco ’3?@,@ Bott. ROSSANO
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Originale in carta semplice per uso triistrativo. Come dagli atti d'Ufficio, si
certifica che la presente deliberazione & stata affissa in copia all'Albo Comunale
in data 01/07/2008 e vi rimarra pubblicata per 15 giorni consecutivi fino al

16/07/2008.

Dalla Residenza Municipale, addi 01/07/2008

>~

Si certifica che 1la presente delibera & stata dichiarata immediatamente eseguibile,
ai sensi dell'art. 134, 4° comma del D.Lgs. n. 267/2000 recante il T.U.E.L..
Bellizzi, 1i 01/07/2008
Y “ETARIO GE ALE
o talROSSANG 1{ert




